Ouvrier(iere) Compagnon(gnonne) - Formateur(trice) (H/F/X)

Référence Le Forem : 1848325
Date de mise a jour : 23/04/2026

% Régie des Quartiers de Dinant - Régie des Quartiers de Dinant

Autres formes d'action sociale sans hébergement n.c.a.
REGIE DES QUARTIERS

& . Typede contrat 9 Lieux de travail

Durée déterminée Arrondissement de Dinant

Régime de travail «an Langue(s) Nombre de poste(s) : 1
Temps partiel W FR a' Réserve de recrutement

La Régie des Quartiers de Dinant est une ASBL située a Dinant, en Wallonie.

La Régie des Quartiers a 2 missions : la redynamisation de quartier et la réinsertion socio-professionnelle via 2
formations préqualifiantes : "Batiment et Espace Vert" et "Cuisine, Couture et Ménage".

Poste a pourvoir

Responsabilités et missions

+  Accueillir, encadrer et accompagner des stagiaires en insertion socioprofessionnelle dans leur parcours ;

- Organiser et animer des activités techniques (batiment et espaces verts) adaptées au niveau des stagiaires ;

«  Préparer, planifier et superviser les chantiers pédagogiques (logistique, matériel, sécurité) ;

+  Transmettre les bonnes pratiques en matiere de sécurité, d’hygiéne et de postures de travail, et veiller a leur
application ;

+  Collaborer avec la médiatrice sociale pour soutenir la progression des stagiaires ;

«  Développer des contacts avec des entreprises locales afin de favoriser les opportunités d'insertion ;

«  Participer activement aux projets de redynamisation des quartiers.

Lieu(x) de travail

« Arrondissement de Dinant

Déplacements a prévoir dans le cadre de la fonction.

Votre Profil

Métier

Agent / Agente d'entretien des batiments et espaces collectifs
Compétences professionnelles
« Effectuer I'entretien de premier niveau et le nettoyage du véhicule

« Modifier ou réparer des éléments magonnés existants
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« Démonter/monter des éléments mobiliers, équipements sportifs, cloisons, faux-plafonds, ...

« Accrocher des éléments en hauteur (guirlandes, filets anti-pigeons, banderoles, ...)

« Communiquer avec les utilisateurs des immeubles, les fournisseurs, les sous-traitants, ...

« Poser des panneaux de signalisation routiéere et réaliser des marquages de signalisation au sol
« Entretenir les espaces verts et extérieurs

« Suivre |'état des stocks, identifier les besoins en approvisionnement et établir les commandes
« Diagnostiquer une panne sur une installation (éclairage, chauffage, sanitaires, ...)

« Préparer les supports (mur, boiserie, ...) et appliquer les couches de peinture intermédiaires et de finition
« Effectuer la pose et les raccords de papier peint et de moquette

« Appliquer de la peinture au sol (allées, passages protégés, surfaces sportives, ...)

« Effectuer I'entretien de : Voiries

« Effectuer I'entretien de : Locaux d'entreprise

« Déposer, poser ou remettre en état un revétement de sol ou mural (carrelage, faience, parquet, lambris,
plinthes, ...)

Savoir faire comportementaux

« Respect des regles « Autonomie « Esprit d'équipe

« Faculté d’adaptation « Communication « Initiative

« Capacité de décision « Fiabilité « Assiduité

« Sens des responsabilités « Ordre « Sens de 'organisation
« Innovation « Maitrise de soi « Efficacité

Compétences numériques

. Traitement de l'information « Création de contenu

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigeé

Agent / Agente d'entretien des Plus de 5 ans - Non

batiments et espaces collectifs

Peintre-décorateur / décoratrice Entre 2 et 5 ans - Non

Agent / Agente d'entretien des parcs  Entre 2 et 5 ans - Non

et jardins

Chef / Cheffe de chantier Entre 2 et 5ans - Non

Niveau d’'étude Domaine d’'étude

Enseignement secondaire technique - 3eme degré (CESS)
Une formation dans le domaine du batiment et/ou du jardinage sera considérée comme un atout.
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Niveau de maitrise Exigé

C2 - Expert Oui

Langue
Frangais

Permis nécessaire pour I'exercice de la fonction
Permis de conduire validé pour une catégorie B

Certificats & qualifications

Dipldme VCA sécurité de base
Dipléme d'aptitudes pédagogiques

Informations complémentaires

Sélection médicale
Non Oui

Exigé

Informations complémentaire

CeCAF Formateur professionnel d'adultes - Formatrice professionnelle

d’adultes

Commentaire général

+  Nous recherchons une personne de terrain, capable de combiner compétences techniques et

encadrement humain, avec un intérét marqué pour 'accompagnement de publics en insertion.
« Une sensibilité aux réalités sociales et la capacité a travailler avec un public éloigné de I'emploi sont

essentielles pour réussir dans cette fonction.

+  Lafonction d’ouvrier compagnon s'inscrit dans une logique de formation par le travail, combinant

encadrement technique, transmission de compétences et accompagnement vers I'emploi.

Condition du poste

Type de contrat Date de début de
contrat
Durée déterminée 29/06/2026

Régime de travail Temps partiel
Travail de jour

Horaire de travail 8h-16h
Nombre d'heures 32

Avantages
« Chéque-repas
« Outil informatique

« Treizieme mois

CDD avec possibilité de CDI a la suite
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Date de fin de Réserve
contrat de recrutement
29/12/2026 Oui

forem



Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Eva Deprez

Vous pouvez postuler via :

Courrier

Date de début de diffusion: 23/04/2026 — Date de fin de diffusion: 04/06/2026
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